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Nixon, Nissrin Youssef Senounou

Tilstede: Charlotte Egebo, Ida Marie Schrgder, Karen Larsen, Nina Liv, Merve Kotan, Lisbeth
Gade, Thomas Kgier Jakobsen, Kia Juul Vilhelmsen
Afbud: Sofie Wifstrand Poulsen, Sune Birk Loft, Christian Nygaard Ipsen, Michael Simon

lkke meldt afbud:

Dataopleegget tager udgangspunkt i 5 ud af de 6
indikatorer fra BUU-beslutningen og vedrgrer
samme data, som indgar i faglighedsdraftelsen i
BUU og skoleudviklingssamtalerne. Oplaegget er
vedlagt.

Der orienteres om sammenligningsgrundlaget:
Kgbenhavn samt den skolegruppe, der bestar af
de skoler der ligner Blagard skole mest ud fra
elevsammenseetning og sociogkonomisk
reference. Alt afheengig af hvilken data man
undersgger, kan skolegruppen andre sig.
Skolegruppe kan altsa fremadrettet aendre sig,
hvis skolen far en anden sammensaetning af
elever. Skolerne er rangeret i skolegrupper fra
A-E, hvor skolegruppe A er svagest og
skolegruppe E er staerkest. Forvaltningen
eftersender en oversigt over skolegrupperne.

Referent Tahira Sheikh
Indbudte Amanda Skovgérd Olsen, Jakob Jannik Sgrensen, Pernille Numelin
Tidspunkt Emne Form Ansvarlig
16.30 - 1. Godkendelse af dagsorden og referat. Godkendelse
16.35 -
Ingen bemaerkninger. Godkendt.
16.35 — 2. Dataoplaeg fra omradet/forvaltningen i forhold til | Oplaeg Amanda Skovgard
17:15 genopretningsplanen Olsen/Jakob

Jannik Sgrensen




Elevresultater:

Vurderes generelt pa niveau med skolegruppe B.
Ift. folkeskolens afgangseksamen er der en
opmaerksomhed pa argang 2022/2023, som havde
11 afgangselever og medferer et dyk i grafen.
Argang 2024/2025 ligger 0,3 karakterpoint lavere
end skolegruppen og vurderes pa niveau. Ift.
andelen af elever, der fik mindst 2 i dansk og
matematik, ligger skolen i den lavere ende.

Elevtrivsel:

Der ses generelt en fremgang over en arraekke.
Data viser, at elevtrivslen er hgjere end
Kgbenhavn og skolegruppe C pa de fleste grafer,
hvilket er positivt, dog med sterre udsving.

Der ses generelt en stigning i den skolegruppe,
Blagard sammenligner sig med, jo laengere ned
man bevaeger sig i klassetrin. Jo yngre elever, jo
bedre sociogkonomi. SB kan genkende dette
billede. Indskolingen sammenlignes med
skolegruppe D. Her ligger elevtrivslen lav, hvad
angar pauser og toiletter. Mellemtrinet og
udskolingen sammenlignes med skolegruppe C.
Her gar lav trivsel ifht. pauser og udeomrader
igen. Det bemeerkes, at skolen er midti en
renovering og byggesag, hvilket kan forklare nogle
af resultaterne.

SB undrer sig over, hvorfor der er en forteelling fra
politikerne om at skolen ligger lavt i elevtrivsel. Det
afhaenger af hvor snittet er lagt og om man har
valgt at tage udgangspunkt i udvalgte spargsmal
om fx mobning, skoleglaede, laering osv.

Searegering:
Modellen viser segregeringsprocenten over tre ar,

som ligger i den hgje ende ift. skolegruppe C. Det
bemaerkes, at tallet dog er nedbragt de sidste 2 ar.
SB gnsker en graf pa udviklingen i elevtal de
sidste par ar, da den fremlagte data er sveer at
leese, og da der har veeret store skift i elevantal de
sidste 3 ar. Forvaltningen fglger op pa dette.

Distriktsoptag:
Skolen ligger i skolegruppe E ift. distriktsoptag i

bagrnehaveklasse, hvilket viser, at
foraeldregruppen, der vaelger skolen, har en
sociogkonomi pa niveau med skoler med den
hgjeste sociogkonomi i Kgbenhavn.

Det bemaerkes, at ca. 40-45 % af distriktsbgrnene
veelger privatskoler. En mindre andel pa ca. 10 %
veelger andre folkeskoler. Optag pa andre skoler
pavirker i mange ar grundet sgskendegaranti. Ift.




udsivning er andel lavere end tidligere og naermer
sig niveauet i skolegruppe D og Kgbenhavn. |
grafen vedr. overgang til ungdomsuddannelse ses
nedgangen for den lille &rgang i 2023. De nye tal
for argang 2024 kommer i november 2025 efter
bestyrelsens frist.

Forvaltningen sender SB tallene nar de foreligger.

Sygefraveer/personaleomsaetning:
Sygefraveer frem til 2024: Skolegruppe D. 20,8%

Personaleomsaetning frem til 2024: skolegruppe
D. 33%

Det afklares, at ledelseskonstitueringer anses for
tidsbegreensede stillinger, som ikke teelles med i
tallene.

Det bemaerkes, at det pt. gar den rigtige vej, men
at skolen endnu ikke ligger lavt, da der har veeret
stor udskiftning i KKFO’en. Der er ogsa en del
langtidssygemeldinger, men tallet er
nedadgaende.

Det bemaerkes, at der i genopretningsplanen skal
indga en vilkarsanalyse, og at der forventes
efterdgnninger af de seneste ar.

Det draftes om man kan traekke data der ikke
tager udgangspunkt i elevsammensaetning men
skoler med byggesager, faglig handleplan, turn
around eller lignende sammenlignelige vilkar.
Forvaltningen vil felge op pa dette.

Generelt har skolen flere udsving end andre
skolegrupper/Kgbenhavn. Der er tale om en
positiv men skrgbelig udvikling.

17:15-17:45

3.

Ny skolestruktur for Blagard Skole - efter hgring |
Kgbenhavns Kommune

Liste over konsulentfirmaer praesenteres. SB skal
selv undersgge og udveelge firmaer, da
forvaltningen ikke ma pege pa konkrete
leverandgrer.

SB ser flere udfordringer ved konsulentfirmaerne.
Ingen af dem kender til skoleomradet. Herudover
er der en tidsbegraensning, da planen skal leveres
den 5. november. Det vurderes, at ingen af
firmaerne kan daekke skolens behov. SB kan
veelge andre eksterne konsulenter, fx fra KP, men
valget skal begrundes. Det drgftes, om opgaven
gar pa skrivearbejde eller facilitering og
implementering af indsatser.

Rammeseaetning
- forud for
drgftelse

Pernille Numelin



https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kk.dk%2Fdagsordener-og-referater%2FB%25C3%25B8rne-%2520og%2520Ungdomsudvalget%2Fm%25C3%25B8de-18062025%2Freferat%2Fpunkt-14&data=05%7C02%7C%7C77a453ebb79a4c0dacb208dde94133a2%7C769058ab4487418f8b6cf4b48243edd7%7C0%7C0%7C638923188445857874%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FVmwIx1tS1SnzJEubIi3rK9lzwprYjd7jDCh6cgdR1M%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kk.dk%2Fdagsordener-og-referater%2FB%25C3%25B8rne-%2520og%2520Ungdomsudvalget%2Fm%25C3%25B8de-18062025%2Freferat%2Fpunkt-14&data=05%7C02%7C%7C77a453ebb79a4c0dacb208dde94133a2%7C769058ab4487418f8b6cf4b48243edd7%7C0%7C0%7C638923188445857874%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FVmwIx1tS1SnzJEubIi3rK9lzwprYjd7jDCh6cgdR1M%3D&reserved=0

Der er behov for at lave et estimat pa budgettet,
sa SB ved, hvor mange midler der er tilbage til
ekstern bistand.

17:45-18:15 | Pause / spishing
18.15-19:00 | Beslutning om hvilket firma der skal understgatte Drgftelse og Alle
arbejdet med genopretningsplanen beslutning

Vigtigheden af en god inddragelsesproces af
medarbejdere, elever, foraeldre naevnes flere
gange, sa planen ogsa indeholder indsatser, der
kommer nedefra. Et overordnet fokus pa
arbejdsmiljg og fastholdelse af personale vil have
en positiv effekt pa de andre indikatorer.

SB skal saette retning pa baggrund af
datagrundlaget. En indsats i sig selv kunne fx
veere at cementere en god praksis for at benytte
data i skolebestyrelsens arbejde. Herudover er
skolen allerede i gang med en masse indsatser,
som ogsa skal beskrives. | planens
vilkarsbeskrivelse skal det skrives ind, at ny
ledelse kan indebaere en gget
personaleomsaetning og dermed udsivning.

Grundet den korte frist, vurderes det
hensigtsmeessigt at samarbejde med forvaltningen
om i farste omgang at fa udarbejdet
genopretningsplanen. Et teettere samarbejde vil
bidrage til at styrke en gensidig tillid mellem SB og
forvaltningen.

SB beslutter, at de gnsker understgttelse fra
forvaltningen til udarbejdelse af
genopretningsplanen.

Det skal skrives ind i planen, at SB vil forbeholde
sig retten til at hyre eksterne konsulenter ind, hvis
det vurderes ngdvendigt for processen, s& SB ikke
allerede nu fastlaser sig pa noget bestemt.

Kia vil undersage, hvem i forvaltningen der kan
understatte SB. Det er fortsat SB, der har det
overordnede ansvar for planen og vil veere aktive
ift. input. Skoleledelse bidrager med en
beskrivelse af nuvaerende indsatser.

Planens indhold gennemgas. Den skal indeholde
en overordnet procesplan, herunder reekkefglgen
af pejlemaerkerne og deres sammenheeng i tid.
Indsatserne skal udveelges ngje, sa opgaven ikke
bliver for uoverskuelig.

Inddragelse af medarbejdere vil kunne ske pa
allerede fastsatte temamg@der og personalemeader.




SB far elevstemmen med, nar der er
fordybelsesuge i uge 39 om fremtidens Blagard,
hvor der fx er to elevgrupper som arbejder med
pauser. Som en mulig indsats naevnes
paedagogisk frikvarter.

Indsats for at ggre skolen mere attraktiv dreftes,
herunder den gode fortzlling om skolen og
formidling til ny argang. Her vil det vaere vigtigt at
fa afsat midler til ny hjemmeside mhp. rekruttering
af distriktsbarn og fastholdelse af skolens
nuveaerende elever.

Det strategiske program og faglig handleplan skal
vaere med i overvejelserne ved udarbejdelse af
genopretningsplanen.

Det besluttes af foraeldre- og
medarbejderrepraesentanterne hgrer deres
bagland og far udarbejdet en beskrivelse af vilkar
pa de seks pejlemaerker set fra deres perspektiv.
Fristen er neeste SB-mgde den 30. september.




