Princip for skolens arbejde med elevernes
udvikling i skolens faglige og sociale faellesskaber

Bldgard Skole er et mangfoldigt feellesskab, hvor vi forpligter os pé at give alle barn
deltagelsesmulighed bade faglist og socialt. Alle bgrn skal se sig selv, som en del af et udviklende
og forpligtende faellesskab, de skal opleve at hgre til og fgle sig vaerdifulde.

P& Bldgard Skole arbejder vi ud fra felegende principper:

e Skole og fritid skal samarbejde om at skabe rammer for at bgrn og unge udvikler sig i
skolens faglige og sociale feellesskaber.

e Blagard Skole arbejder for at vaere en skole, hvor bgrn og unge fra hele lokalomradet
tilveelger at mgdes i attraktive faglise og sociale feellesskaber.

e Blagard Skole arbejder med 'Plads til forskellighed’ og mader alle barn og unge, hvor de
er og med hgje forventninger til deres positive udvikling.

e Blagard Skole tilretteleegger undervisning, som er vedkommende for bgrnene og de
unge og som sikrer alle barn og unges faglige deltagelsesmuligheder gennem varieret og
differentieret undervisning, projektarbejde og holddeling pa drgangen.

e Bgrn, unge og foraeldre bakker op om skolens feellesskaber og skal fglge skolens
ordensregler, sa feellesskaberne opleves trygge.

e Skole og foraeldre samarbejder om at handle hurtigt, nar der opstar udfordringer i et
feellesskab og skolens antimobbestrategi anvendes.

e Blagard Skole arbejder databaseret og folger alle bgrn og unges trivsel og faglige
progression ud fra et arshjul.

Tilsyn med princippet:

Skolebestyrelsen kan pd et skolebestyrelsesmade fare tilsyn med princippet gennem en
preesentation af de nationale trivselsmalinger, nationale test, standpunktskarakterer,
afgangspraver samt data der viser optag af distriktsbarn. Forud for madet kan der indsamles
viden gennem et made med kontaktforaeldrene.




